PROYECTO DE GESTION

El proyecto de gestion de los IES recogerd la ordenacion y utilizacion de los recursos del centro, tanto
materiales como humanos.
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MARCO LEGISLATIVO Y AUTONOMIA DE CENTROS

El Proyecto de Gestion del IES Mayorazgo de Mdlaga se define como el documento marco
que desarrolla las lineas de gestiéon econdmica de forma que, desde la autonomia que nuestro centro
tiene para definir su Proyecto Educativo, asignemos las dotaciones econdmicas y materiales precisas
para desarrollar los objetivos del P.E. cada curso escolar. Todo ello, en base a la siguiente normativa:
- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de educaciéon (LOE).

- Ley 17/2007 del 10 de diciembre de educacion en Andalucia (art.129).

- Orden de 10/05/2006 (BOJA 25/05/2006) conjunta de las Consejerias de
Economia y Hacienda y de Educacidn, por la que se dictan instrucciones para la gestién econdmica
de los centros docentes publicos dependientes de la Consejeria de Educacidén y se delegan
competencias en los Directores y Directoras de los mismos.

- Orden de 11/05/2006 (BOJA 25/05/2006) conjunta de las Consejerias de Economia y Hacienda y
de Educacion, por la que se regula la gestién econdmica de los fondos con destino a inversiones
que perciban con cargo al presupuesto de la Consejeria de Educacién los centros docentes publicos
de educacidon secundaria, de ensefianzas de régimen especial a excepcidn de los Conservatorios
Elementales de Musica, y las Residencias Escolares, dependientes de la Consejeria de Educacion.

- Instruccién de 1/2005, de 8 de febrero, conjunta de la Intervencidon General de la Junta de
Andalucia y la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacion, por la que se establece el
procedimiento de comunicacion de las operaciones con terceros realizadas por los centros
docentes publicos no universitarios, a efectos de su inclusion en la declaracion anual de
operaciones (modelo 347).

- Orden de 27/02/96 (BOJA 12-3-1996), por la que se regulan las cuentas de la Tesoreria General de
la Comunidad Autdnoma Andaluza, abiertas en las entidades financieras.

El I.E.S. Mayorazgo de Mdlaga como centro docente publico no universitario perteneciente a
la Junta de Andalucia goza de autonomia en la gestidn de sus recursos econdomicos de acuerdo con:

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, en su articulo 120, en
relacion con la gestidn de los centros establece lo siguiente:

Los apartados 3 y 4 del articulo 120 quedan redactados de la siguiente manera:

«3. Las Administraciones educativas potenciaran y promoveran la autonomia de los centros, de forma que
sus recursos econdémicos, materiales y humanos puedan adecuarse a los planes de trabajo y organizacion
gue elaboren, una vez que sean convenientemente evaluados y valorados. Los centros sostenidos con
fondos publicos deberan rendir cuentas de los resultados obtenidos.

ORDEN de 10-5-2006 por la que se dictan instrucciones para la gestion econdmica de los centros
docentes publicos dispone que “los citados centros publicos gozardn de autonomia en su gestion
econdmica en los términos establecidos en la misma”.

Esta autonomia de gestién econdmica se configura como un medio para la mejora de la calidad
de la educacién y se define como la utilizacién responsable de todos los recursos necesarios para
el funcionamiento de este centro, de forma que podamos alcanzar nuestros objetivos. El ejercicio de
esta autonomia se realizara sobre los recursos e instrumentos recibidos de la Consejeria de Educacion.

A. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL DEL
INSTITUTO Y PARA LA DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS ENTRE LAS

DISTINTAS PARTIDAS DE GASTO.




El presupuesto de este centro es la expresidon cifrada, conjunta y sistematica de las
obligaciones que como maximo puede reconocer el centro en orden a su normal funcionamiento, asi
como la estimacidn de los ingresos que prevé obtener durante el correspondiente ejercicio.

El presupuesto es un instrumento de planificacion econdmica del centro, en orden a la
prestaciéon del servicio publico en el que se prevé junto con sus ingresos, los gastos necesarios para
alcanzar los objetivos recogidos en el P.E.C bajo los principios de equilibrio entre ingresos y gastos asi
como los principios de eficacia y eficiencia en la utilizacion de los recursos.

El presupuesto se compondra de un estado de ingresos y gastos. Se elaborara en primer lugar,
teniendo en cuenta los remanentes del afio anterior y tomando como referencia los gastos del curso
anterior. Estos gastos seran analizados por el Secretario asi como por la comisidon permanente del
Consejo Escolar de forma que éstos presenten un presupuesto lo mas ajustado a las necesidades del
centro. Las partidas especificas recibidas desde la Consejeria de Educacidn serdn utilizadas para el fin al
que se destinen.

Las operaciones realizadas por el centro en ejecucion de su presupuesto, tanto de ingresos
como de gastos, contaran siempre con el oportuno soporte documental que acredite la legalidad de los
ingresos y la justificacién de los gastos. La contabilizacidn de los ingresos se efectuard con aplicacion
del criterio de prudencia.

- Las cuentas y los documentos justificativos deben recoger la totalidad de los gastos e ingresos
habidos, con los asientos contables correspondientes y deben reunir los requisitos legales.

- El presupuesto de gastos se realizara en funcién de las necesidades que hubiere sin tener en cuenta
para ello los ingresos estimados.

- Las operaciones y anotaciones contables realizadas en medios informdticos serdn encuadernadas
correlativamente para formar los libros contables. Serdn firmados y sellados cuando termine cada
ejercicio. El centro mantendra en custodia esta documentacidn durante un periodo minimo de cinco
afos, desde la aprobacién de la cuenta de gestion.

a) Estado de Ingresos: estara constituido por:

- El saldo final o remanente de la cuenta de gestién del ejercicio anterior. En cualquier caso, los
remanentes que estén asociados a ingresos finalistas sélo se podran presupuestar en el
programa de gasto que los motiva.

- Los créditos que le sean asignados por la Consejeria de Educacion para gastos de
funcionamiento del centro asi como los gastos de funcionamiento para ciclos formativos.

- Otras asignaciones procedentes de la Consejeria de Educacion, como las asignaciones del
programa de gratuidad de libros de texto y material didactico complementario, inversiones,
equipamientos y aquellos otros que la Consejeria determine tales como Planes y Proyectos.

Las cantidades que se reciben para los gastos de funcionamiento generales se reparten entrelos
departamentos didacticos y el centro educativo. Estas cantidades suelen venir en 4 asignaciones
distintas, en noviembre, febrero, mayo y julio, aproximadamente.

b) Estado de Gastos: el presupuesto anual de gastos comprendera la totalidad de los créditos necesarios
para atender las obligaciones de conformidad con las siguientes prescripciones:

- La confeccidn del estado de gastos con cargo a recursos propios, procedentes de otras entidades o
procedentes del presupuesto de la Consejeria de Educacion para gastos de funcionamiento, se
efectuara sin mas limitaciones que su ajuste a los créditos disponibles, a su distribucion entre las
cuentas de gasto que sean necesarias para su normal funcionamiento, y a la consecucién de los
objetivos o finalidades para los que han sido librados tales fondos.




- Los centros docentes podran efectuar adquisiciones de equipos y material inventariable, con cargo
a los fondos percibidos con cargo al presupuesto de la Consejeria de Educacién para gastos de
funcionamiento, siempre que concurran las circunstancias siguientes:

e Que queden cubiertas las necesidades prioritarias del normal funcionamiento el centro.

e Que dichas adquisiciones tengan un limite maximo que quedara cuantificado en el 10% del
crédito anual librado a cada centro con cargo al presupuesto de la Consejeria de
Educacion para gastos de funcionamiento del mismo y se realicen previo informe de la
correspondiente Delegacidn Provincial de la Consejeria de Educacidn sobre la inclusion o no
del material de que se trate en la programacion anual de adquisicién centralizada para ese
centro. No estard sujeto a esta limitacion el material bibliografico que el centro
adquiera.

e Que la propuesta de adquisicidn sea aprobada por el Consejo Escolar del centro.

Gestion econdmica de los departamentos didacticos.

Los presupuestos de gastos de los departamentos se consideraran cerrados a mediados de
septiembre y las partidas no desembolsadas pasaran a la cuenta de gastos generales en el curso escolar
siguiente. Si algun departamento estuviese en negativo, es decir, hubiera gastado mas dinero del
presupuestado, se le restara en el curso escolar siguiente.

Reparto econémico.
A) Reparto econémico entre los departamentos didacticos

Los criterios para la distribuciéon del presupuesto entre los departamentos estableceran un
reparto equitativo teniendo en cuenta:

e El numero de alumnos con los que cuenta el departamento.

e El tipo de necesidades con las que cuenta el departamento.

e Los profesores que impartan una asignatura afin a otro departamento, computaran en ambos
departamentos.

B) Reparto econdmico entre los ciclos formativos

Los ciclos formativos cuentan con una total autonomia econémica ya que reciben una partida
de gastos de funcionamiento totalmente especifica para cada ciclo desde la Consejeria de Educacion.

Gestion de gastos.
Las compras efectuadas por los departamentos se atendran a las normas siguientes:

1. Quien ostente la jefatura de departamento es el responsable de la gestion econémica del mismo.

Las partidas no desembolsadas pasaran a la cuenta de gastos generales en el curso escolar siguiente.

3. Son los Jefes de Departamento los responsables de las compras y de su control contable. Cada
departamento debe administrar sus asignaciones y llevar un control de los ingresos y gastos que
recibe. Para ello, pueden pedir al Secretario un estadillo de sus ingresos y gastos cuando lo
requieran.

4. Elgasto de fotocopias de cada departamento correra a cargo del mismo.El gasto de todo trabajo de
copisteria encargado por un profesor se cargard al departamento al que pertenezca. Cuando un
profesor encargue material de una asignatura que no sea de su departamento, comunicara
expresamente esta situacion al jefe de departamento

5. Si se tratase de material inventariable, cualquier adquisicion que deseen realizar los
departamentos debe ser solicitada al Secretario del centro y deberd ser autorizada por el equipo
directivo.

N
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6. Cualquier factura, albaran, peticion de dieta, etc., se debera pedir al Secretario directamente
evitando intermediarios e indicando en la factura a lapiz a qué departamento pertenece.

7. Es necesario que cuando se esté esperando un reembolso, una factura, un pedido, etc., se
comunique con antelacidn para poder saber a quién corresponde.

8. Todos los gastos realizados deben justificarse siempre y se deben cumplir los siguientes requisitos:

a) Si la compra se hace a crédito, se solicitara al proveedor, en el momento de la adquisicidn, un
albaran valorado, con detalle de lo adquirido y con el IVA incluido. Cuando se trate de gastos de
departamento los plazos del crédito se procurara que no sobrepasen el curso escolar.

b) Si la compra se hace al contado, se solicitara en el momento una factura con todos
los requisitos legales oportunos. El original del albaran o factura se entregard al
Secretario quedando una copia, si se necesita, en poder del jefe de departamento
correspondiente

Factura a nuestro nombre
I.E.S MAYORAZGO
c/La Espuela, 12
29016 MALAGA
C.I.F.: 5-4111001-F

Datos del proveedor:
CIF del Proveedor.
Nombre del proveedor.

Datos imprescindibles:

Fecha y numero de la factura

Firmay sello de la empresa proveedora.
El IVA debe venir desglosado.

9. Cuando se prevea realizar una actividad complementaria con alumnos, que implique una salida
del Centro, es necesario que el Secretario tenga conocimiento del importe aproximado
del gasto en que se va a incurrir.

Indemnizaciones por razén de servicio.

Las dietas de los funcionarios publicos quedan reguladas por el Decreto 54/1989, de 21 de
marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio de la Junta de Andalucia, y modificaciones sucesivas.
El articulo 9 define «dieta» como la cantidad que se devenga diariamente para satisfacer los gastos de
manutencion y alojamiento que origina la estancia del personal que se encuentra en comisién de
servicio. La dieta se halla compuesta de dos factores: gastos de alojamiento y de manutencion.

Las dietas se aplicardn siempre y cuando los gastos de manutencién y/o alojamiento no

incluyan dichas cuantias.

Distribuciéon de la partida presupuestaria “gastos de seguimiento de la formacién en centros de
trabajo”.

El reparto de esta partida presupuestaria se realizard entre los tutores de las familias
profesionales que se hayan ocupado, durante el curso escolar, del seguimiento de la Formacién en
Centros de Trabajo al alumnado que haya realizado la misma.

El reparto se realizara por parte del Secretario del centro de acuerdo con la relacion de empresas
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facilitadas por el Jefe del Departamento de cada familia profesional y en base al kilometraje desde el
centro escolar hasta la direccion de la empresa/organismo donde el alumno realiza las practicas.

B. CRITERIOS PARA LA GESTION DE LAS SUSTITUCIONES DE LAS AUSENCIAS

DEL PROFESORADO

Ademas de los aspectos recogidos en la Orden de 8 de septiembre de 2010, por la que se establece el
procedimiento para la gestién de las sustituciones del profesorado de los Centros docentes Publicos
dependientes de la Consejeria en materia de educacion, se aplicaran los siguientes criterios:

A) AUSENCIAS Y/O PERMISOS CON UNA DURACION MAYOR A QUINCE DIAS NATURALES:

La sustitucion serd realizada por el profesorado enviado al centro seleccionado por la Delegacion
Provincial de educacion, solicitado a través del sistema Seneca.

Para agilizar los tramites que conlleva la peticion de un sustituto/a habra que comunicar el permiso y/o la
ausencia con la mayor brevedad posible a la direccién del centro.

El parte médico de baja del profesorado tendrd que aparecer el tiempo estimado de duracidn, sin
menoscabo de lo regulado en la normativa e instrucciones sobre los plazos establecidos para la
presentacion de los sucesivos partes de confirmacion.

Una vez que el profesor/a tenga conocimiento de la fecha de finalizacién de la baja debera comunicarlo a
la direccién del centro para que sea grabada en Seneca y no utilizar mas jornadas completas de
sustituciones de las necesitadas.

Una vez al trimestre, la direccidn del centro informara de las ausencias que se han producido en el centro
y del procedimiento de sustitucion.

B) AUSENCIAS Y/O PERMISOS CON UNA DURACION MENOR A 15 DIAS NATURALES.

La sustitucion sera realizada por el profesorado de guardia designado para cada tramo horario, segun el
cuadrante elaborado por la Jefatura de Estudios, una vez confeccionados y aprobados los horarios del
centro. Las guardias se realizaran conforme a lo establecido en el Reglamento de Organizacién y
funcionamiento.

Para que todas las sustituciones se realicen con la mayor eficacia posible se requiere a todo el personal la
notificacion de la ausencia prevista con la mayor antelacién posible a fin de gestionarla adecuadamente.

Ademas, para garantizar la atencion del alumnado en los casos de ausencia y permisos previstos el
profesor/a planificara las tareas a realizar por los grupos de alumnos/as afectados.

C. MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y RENOVACION DE LAS INSTALACIONES

Y DEL EQUIPAMIENTO ESCOLAR

a) Organizacion de los espacios.

Cuando se precise la utilizacion de espacios especiales, el Secretario elaborara un cuadrante que
serd depositado en el tabldn de la sala de profesorado a fin de que los profesores puedan utilizarlo. Las
llaves de dichas dependencias serdn recogidas en la conserjeria del centro.




El profesor que reserve un aula sera responsable de velar por el buen mantenimiento de la
misma durante el tramo horario en el que la utilice.

b) Mantenimiento de las instalaciones.

Es competencia del Secretario adquirir el material y el equipamiento del instituto, custodiar
y gestionar la utilizacién del mismo y velar por su mantenimiento en todos los aspectos, de acuerdo
con la normativa vigente y con las indicaciones de la direccion.

El Secretario deberad custodiar e inventariar los manuales, certificados de garantia y demas
documentacion de los equipos informaticos...

Debera controlar las maquinas averiadas y avisar al servicio técnico, o proveedor, para su
reparacion o renovacioén, cuando proceda.

Si los desperfectos ocasionados fueran realizados malintencionadamente, se comunicara a la
Jefatura de Estudios.

El mantenimiento de los extintores se realizara adecuandose a la normativa vigente.

c) Mantenimiento de ordenadores y redes informaticas.
El centro tiene suscrito, con una empresa informatica, un contrato de mantenimiento. La cual
realizara, entre otras, las siguientes funciones:

- Hacer un control y seguimiento de los posibles desperfectos causados en los equipos y en las redes.

- Mantener los ordenadores libres de virus informaticos, gestionando el programa antivirus y
controlando el acceso a Internet.

- Asegurar la correcta configuracidon del software de todos los equipos informaticos ubicados en las
distintas aulas, talleres, biblioteca, departamentos, etc.

El centro cuenta con una persona responsable de la pagina Web, cuya funcién serd mantener
y gestionar la pagina Web del centro.

d) Mantenimiento y gestion de la Biblioteca.
Sera responsabilidad del coordinador de la Biblioteca:

e  Registrar, catalogar y clasificar los ejemplares que lleguen al centro, tanto por
adquisicion con los presupuestos propios, como los procedentes de donaciones o
envios de la consejeria. Los libros adquiridos por otros departamentos, también
estardn en el registro de la Biblioteca aunque fisicamente estén ubicados en otro
local.

e Llevar el inventario actualizado indicando procedencia.

e Gestionar el control de los préstamos de libros, tanto para uso interior como
exterior, a profesores y alumnos.

e Mantener, por si mismo o con la ayuda del profesorado de Guardia en Biblioteca el
orden de los libros en las estanterias.

e Daraconocer novedades y nuevos catdlogos al profesorado para que, dentro de lo
posible, puedan renovarse las distintas materias.

e (Canalizar las necesidades de los departamentos y alumnado.

e Hacer las gestiones pertinentes para que el alumnado devuelvan los libros
transcurridos el plazo de préstamo.

e Antes del final de curso procurar que tanto el profesorado como el alumnado
entreguen los libros que obren en su poder.

e Organizar la utilizacién de la Biblioteca en coordinaciéon con los jefes de
Departamento y con la Jefatura de Estudios.




e Redactar la memoria de fin de curso (actividades realizadas, material renovado,
situacion general de la biblioteca, etc.).

e Podrd proponer ajefatura de estudios las normas que considere mas adecuadas
para el mejor uso de la misma.

e) Uso del teléfono.
El teléfono del centro sélo se podra usar para llamadas oficiales. Se entiende por llamadas

oficiales las relacionadas con:

e Los alumnos y sus familias.

e Los programas de formacion del profesorado.

e La administracién educativa.

e  El desarrollo de las materias.

e Laadquisicion de material didactico.

Las llamadas se podran realizar desde el teléfono ubicado actualmente en la sala de profesores.
El centro dispone de dos teléfonos méviles desde los cuales también se pueden efectuar llamadas.

f) Exposiciéon de publicidad.

Sélo se podra exponer la siguiente publicidad en el Centro:
o De clases particulares, academias y demas servicios relacionados con la educacion
(en el vestibulo y con autorizacion de la Direccién).
e De eventos culturales o ludicos (en el vestibulo y con autorizacién de la Direccidn).
e De pisos para alquilar (en la sala de profesores).

g) Uso del servicio de copisteria.

e El horario para encargar fotocopias por parte del profesorado es de 08:00 a
14:30 horas.

Los alumnos podran encargar o recoger sus fotocopias de 8:00 a 8:15 y en los
recreos (de 11:15 a 11:45 horas). No podran hacerlo en horas de clase ni en el
intercambio de las mismas.

e Lasencuadernaciones se podran encargar siempre que su cantidad sea menor de 5.
No se hacen fotocopias de libros, excepto de alguna pagina suelta o capitulo.
e El precio de las fotocopias, que sera revisado anualmente, sera el siguiente:

Tamafo A4 0,05
Tamaiio A3 0,07

e Los encargos de reprografia se realizaran de un dia para otro

D. CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS DERIVADOS DE

PRESTACION DE SERVICIOS DISTINTOS DE LOS GRAVADOS POR TASAS.

Estos ingresos son derivados de la prestacidon de servicios distintos de los gravados por tasas,
asi como otros fondos procedentes de entes publicos, privados o particulares. El centro podra obtener
otros ingresos provenientes de:

1. Aportaciones procedentes del Estado, Comunidad Auténoma, Diputacidén, Ayuntamiento o cualquier
otro Ente publico o privado, por los ingresos derivados de la prestacion de servicios, distintos de
los gravados por tasas, por los que se obtengan de la venta de material y de mobiliario
obsoleto o deteriorado que debera ser aprobada por el Consejo Escolary por cualesquiera otros que
le pudiera corresponder.




2. Otros recursos obtenidos en virtud de la autonomia de gestion de que gozan los centros
docentes publicos como:

- Ingresos procedentes de convenios formalizados con asociaciones culturales o entidades sin animo
de lucro, para el desarrollo de actividades extraescolares y complementarias.

- Ingresos procedentes de convenios de colaboracién con organismos y entidades en materia de
formacion de alumnos en centros de trabajo.

- Aportaciones correspondientes al premio de cobranza del seguro escolar.

- El importe de las ayudas o premios otorgados por instituciones, organismos y empresas
privadas, como consecuencia del desarrollo de proyectos y experiencias de innovacion e
investigacion educativas, o como resultado de la participacion de profesores y alumnos en
actividades didacticas, culturales o deportivas realizadas en el marco de la programacion anual del
centro.

- Ingresos derivados de la utilizacién ocasional de las instalaciones del centro para fines
educativos.

- Ingresos derivados de la utilizacion de las instalaciones para la cafeteria.

- Los fondos procedentes de fundaciones.

- Los derivados de la venta de fotocopias.

E. PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL INVENTARIO ANUAL

GENERAL DEL CENTRO.

El Secretario serd el encargado de realizar el inventario general del instituto y mantenerlo
actualizado. No obstante, y tal y como establece la orden del 10 de mayo de 2006, independientemente
del registro de inventario, podran existir inventarios auxiliares por servicios, departamentos, talleres y
otras unidades, cuando el volumen y diversidad de materiales existentes en dicha unidades lo aconsejen.

El mobiliario es inventariado desde la Secretaria del centro pero cada jefe de departamento
comprobara que el mobiliario asignado es el que tiene y comunicara cualquier averia o rotura de
forma que pueda repararse o darse de baja cuando proceda. En el caso de que un departamento
decida localizar en otro espacio o aula cualquier tipo de mobiliario, debera comunicarlo a la secretaria
del centro.

Para la adquisicion de material inventariable por parte de los departamentos los pasos a seguir

serdan los siguientes

- Los jefes de departamento solicitaran varios presupuestos donde se especifiquen los articulos a
adquirir y sus caracteristicas técnicas, el importe de cada uno, cantidad total e I.V.A.

- Toda esta documentacion sera presentada al Secretario.

- Una vez revisado y comprobada la existencia de saldo en el presupuesto de ingresos para material
inventariable o inversiones se autorizarad la adquisicion, comunicando al jefe de departamento,
quién podra realizar la adquisicién o encargar al secretario su adquisicion.

En el caso de reparaciones del material inventariable del departamento, se comunicara al Secretario y
se presentaran los presupuestos de las reparaciones para su autorizacidon

F. CRITERIOS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS DEL
INSTITUTO Y DE LOS RESIDUOS COMPATIBLE CON LA CONSERVACION DEL

MEDIO AMBIENTE.
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Los residuos y su gestion es una de las grandes preocupaciones de la sociedad en la que vivimos, y

su importancia hace necesario aplicar con el maximo rigor el principio de prevencion en las politicas de
gestion de residuos.

Nuestro centro seguird los criterios de trabajo establecidos por la Comisién Europea sobre la

revision de la estrategia comunitaria para la gestion de residuos, concretado en los siguientes:

- Disminucién de la magnitud del problema en origen.

- Recuperacién de los materiales que los mismos contienen.

- Valoracion de los residuos como materias primas.

- Regulacion de la manipulacién y el tratamiento.

- Dar a cada tipo de residuo su destino 6ptimo a fin de preservar el medio ambiente.

Teniendo en cuenta lo establecido por la citada comision, en nuestro centro se establecen los

siguientes criterios:

Realizar una gestion sostenible y eficiente de todos los recursos del centro y de sus residuos, compatible
con el medio ambiente.

Hacer participe a toda la comunidad educativa en la reflexion, disefio y aplicacién de medidas concretas
para conseguir el objetivo fundamental anterior.

Evitar y reducir los residuos y aumentar el reciclaje y la reutilizacion.

Gestionar y tratar los residuos de acuerdo a los estandares de buenas practicas.

Eliminar el consumo innecesario de energia y mejorar la eficiencia en el destino final de la misma.

Acciones para la gestion sostenible

Las medidas que aplicamos para conseguir la realizacion de estos criterios son:

Regular en el Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento del Centro el uso de los medios materiales
del centro, el consumo en general de cualquier bien, con especial atencidn al uso de las instalaciones
energéticas.

Realizacién de actividades de concienciacion medioambiental.

Siempre que sea posible se utilizara el papel por las dos caras, incluidos los documentos impresos que
asi lo permitan.

Evitaremos las copias impresas de todo documento o material didactico que pueda ser usado por su
destinatario sin necesidad de papel. Para ello haremos uso del e-mail como medio de comunicacion.
Cualquier pérdida de agua o rotura de tuberia serd comunicada a la mayor brevedad para su reparacion.
Cada usuario de ordenador o de otros aparatos eléctricos es responsable de apagarlos, al final de su uso
o de la jornada escolar, poniendo especial cuidado en braseros y calefactores.

El profesor de guardia de uUltima hora sera responsable del apagado de los ordenadores, estufa y aire
acondicionado de la sala de profesores.

El centro fomentara, colaborara y participara en campaiias de repoblacién de arbolado y plantas
autdctonas, organizadas por organizaciones, asociaciones del entorno o por el mismo centro.
Valoraremos la forma de trabajo que reduzca la producciéon de residuos y fomentaremos su reciclado.
La mayoria de los residuos que se generan en el centro son restos de papel que se depositan en el
contenedor azul puesto por el ayuntamiento en las inmediaciones del centro.

En la secretaria del centro hay una maquina para taladrar el papel que contenga informacion “sensible”
(exdmenes, informacion del alumnado, etc.); posteriormente se deposita en el contenedor
correspondiente.

Se solicitara al ayuntamiento un contenedor de briks y se colocaran algunas papeleras en el patio del
centro destinadas a la recogida de dicho material.

Finalmente, destacar que en el caso de los toner de impresora y fotocopiadora hay establecido un

sistema de recogida y una empresa se encarga de su recogida y reciclaje.

En el centro destaca una ideologia basada en la eliminacién del consumo innecesario de energia
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por todo el claustro de profesores y alumnos, se revisan y apagan las luces de las dependencias comunes en
funcién del tramo horario de la jornada escolar.

El uso del aire acondicionado en las instalaciones del centro en las que esta instalado, se restringira
alos dias en los que la temperatura sea excesivamente alta y se sigue el mismo procedimiento que para las
luces, se revisan las dependencias de uso y los tramos horarios.
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